Comune di Calatabiano
\ (Provincia di Catania)

/
o

[ s.C. [ PROT.-SEGR. | RAG. | ATT! DET. ]

DETERMINAZIONE AREA AMMINISTRATIVA

e~
- R.G.n. ;_B del ..

5 AT - It
(Int. n. del__~ IR ,,,,3

=

Oggetto: Adeguamento retribuzione mensile a seguito dello scorrimento della graduatoria approvata con propria determina
R.G. n. 568 del 26.06.2013, int. 64/2013, relativa alle progressioni orizzontali allinterno dell’ente.

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

PREMESSO che con determinazione dellArea Amministrativa R.G. n. 568/2013, int. n. 64/13, venivano nominati i
dipendenti vincitori a seguito dello scorrimento della graduatoria per progressioni orizzontali all' interno dellEnte, avviate
con determinazione dellArea Amministrativa R.G. n. 760 del 19/07/2011, int. n. 136/2011, e determinazione dell’Area
Amministrativa R.G. n. 209 del 01.03.2013 int. n. 28/2013;

DATO ATTO che:

-a seguito del riconoscimento della progressione economica dei dipendenti, di cui allo scorrimento della graduatoria
approvata con propria determina R.G. n. 568/13, int.n.64/13, occorre adeguare la retribuzione del personale interessato;

-si rende necessario liquidare la somma arretrata relativa al mese di gennaio, febbraio, marzo, aprile, maggio e giugno
2013;

VISTO il prospetto contabile di spesa, redatto dal Servizio Gestione Economica del Personale, relativo agli arretrati da
corrispondere ai suddetti a decorrere dal 01/01/2013, data di decorrenza attribuzione della nuova posizione economica
orizzontale;

VISTO il vigente regolamento comunale di contabilita;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa:

D! ADEGUARE la retribuzione mensile a seguito dello scorrimento della graduatoria per progressioni orizzontali all'interno
dell’ente.

DI LIQUIDARE gli emolumenti, relativi al periodo gennaio — giugno 2013, ai sottoelencati dipendenti comunali, dichiarati
vincitori, a seguito determinazione dell’ Area Amministrativa R.G. n. 568/2013, int. n. 64/13, concernente lo scorrimento della
graduatoria per progressioni orizzontali all’ interno dellEnte.

- Di Bella Giambattista da posizione economica B3 A B4
- Russo Carmelo da posizione economica C1 a C2

Il Resp. del Servizio

Il Responsabile Area Amministrativa
(Dott.ssa Santa Di Bella)
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